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Iniciamos un nuevo año, y tras los ajetreados meses de Noviembre y Diciembre, el uno por
la convocatoria de Huelga, qué tantos dolores de cabeza dio a nuestra gerencia, y el otro
por la cantidad de fechas señaladas, las cuales nuevamente hemos transportado miles de
usuarios, han marcado un final de año de lo más “entretenido”. 

De este nuevo año, esperamos obviamente, que se cumplan estrictamente todo lo marcado
en la desconvocatoria de huelga, que no es poco: mejoras de horarios, llegada de más de
60 autobuses, mejoras en el departamento de talleres, la eliminación de los
desplazamientos de los turnos partidos, creación del plus de productividad para el
departamento de repostado así como la logística para realizar el CAP en jornadas de
trabajo. 

Además de esto, existe la necesidad de creación de una bolsa de trabajo externa de
agentes únicos, así como la creación de bolsas y puestos vacantes de promoción interna
en el departamento de talleres. 

Y de la premura y éxito de todo lo aquí expuesto, depende del trabajo que se realice desde
la parte social, estando tranquilo este sindicato, de que pondremos todo el trabajo
necesario para realizarlo y esperamos que el resto de la parte socia, este a la altura, en
estos momentos, de duro trabajo, y se impliquen, al cien por cien, en la ejecución, de todos
los objetivos. 

 ¿QUÉ ESPERAMOS DEL 2026?

Y de nuevo la palabra “suspicacia” aparece en el sorteo de los días de
asuntos propios y disposición adicional para el mes de Enero del presente
2026. 

La eliminación, así como “por arte de magia”, de días solicitados, por parte
de los/as compañeros/as en los días previos al 26 de Diciembre (día
oficial del sorteo), ha hecho que los/as trabajadores/as de la empresa y
afectados/as por este sorteo, pongan en duda, la credibilidad y
transparencia de este sorteo. 

Desde SITEMT, y tras los problemas generados, una vez más, por el
programa ejecutor de dicho sorteo, cada vez creemos que donde no existe
ni trampa ni cartón, es en el sorteo presencial que se realizaba años atrás. 

Estaremos muy pendientes al próximo sorteo, ya que estimamos que para
mediados de Enero tengamos disponible el cuadrante de Enero, siendo el
sorteo anual, los días siguientes a su publicación, esperando que el
“desorden” que han padecido los/as compañeros/as durante este último
sorteo, no se vuelva a producir.

SORTEO LP / DA ENERO 2026



A finales del mes de Diciembre recibimos NOTIFICACIÓN POSITIVA, desde la Inspección de
Trabajo, sobre la denuncia interpuesta contra la empresa, por las deficiencias
detectadas en el departamento de repostado / recarga. 

En el Qr adjunto, se exponen tanto, las causas que llevaron a este Sindicato a realizar la
consecuente demanda, como los requerimientos realizados desde la Inspección de Trabajo
a la empresa, así como el plazo máximo de subsanación de los diferentes requerimientos
realizados. 

Este es nuestro trabajo, el realizar acciones las cuales beneficien al conjunto,
independientemente de las siglas a las que apoyen. 

Seguiremos trabajando y luchando siempre por el bien del colectivo, representando lo que
realmente significa, el trabajo sindical. 

Tras varios intentos de reuniones con la dirección de la empresa, para
intentar cerrar los diferentes puntos sobre el departamento de talleres,
marcados en el acuerdo de desconvocatoria de huelga, tenemos que
comunicar que intentaremos en la primera quincena del mes de Enero se
cierren la totalidad de puntos y así poder comunicar a los compañeros del
departamento, el resultado final de las mismas. 

Es una necesidad estar “martillo pilón” con la empresa, ya que nuestro
Director / Gerente es un experto en dar “patadas al balón” y dilatar los
acuerdos en el tiempo. Buscar objetivos y cerrarlos, uno tras otro, ese tiene
que ser el fin. 

Por otro lado, desde SITEMT, y en referencia también al mencionado
departamento de talleres, aún estamos esperando respuesta de la
empresa, sobre una serie de mejoras y propuestas que se le hicieron por
escrito, buscando siempre la operatividad y recursos, con el fin de una
mayor disponibilidad de vehículos. 

Parece ser que el calado de lo redactado en el documento (ver qr adjunto)
no sentó muy bien en la dirección del departamento de taller; no le gustará
a este señor, que se le asesore con ideas, que mejoren la calidad, de su
departamento.
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RECUERDA

Nos congratula el éxito de la Fiesta de Empleados EMT y desde aquí damos la
enhorabuena a los compañeros encargados en la preparación de la misma. 

Desde SITEMT, como ya publicamos (ver Qr adjunto), no participamos en la elaboración
de la misma, simplemente por cuestión de principios. 

Principios basados en la honestidad, en la firmeza y contundencia, y en la que cuando
damos una palabra, la cumplimos. 

La negativa presentada a la empresa por parte de la mayoría del comité, en la
elaboración de los preparativos de la fiesta, y la posterior negativa de la empresa a
celebrarla, era un claro ejemplo de que, tras los “disturbios” creados previamente, no
podríamos encima, “hacerle la cama” a la empresa, a cambio de nada. 

Desde SITEMT, no íbamos a caer en la trampa, y si dijimos que no participábamos, así
hicimos, nunca negándonos a la realización de la misma. 

Como ya comunicamos, creemos que fue una decisión equivocada de una parte de la
representación de los trabajadores el cambiar de opinión, pero en ningún momento,
criticamos su decisión. 

Fieles a nuestros principios, fieles a nuestro camino.

FIESTA EMPLEADOS/AS EMT. POSTURA SITEMT
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Lunes a Viernes de
6:00 a 15:00 

644 083 270

952 367 228

“El próximo 25 de Enero se
abonará la paga de Disposición

Adicional para aquellos/as
trabajadores/as que no la hayan

solicitado en descansos”


