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Quizás sea pronto para valorar los resultados de la recién finalizada Semana
Santa. La inestabilidad del tiempo ha hecho que no se cumplan las
expectativas de viajeros que pudiéramos tener antes de la misma. 

En lo que atañe a nuestro trabajo, elaboraremos un escrito con las deficiencias
detectadas durante la semana, así como los errores que hemos ido
gestionando y solucionando. Una vez más, los trabajadores con su implicación
y gran profesionalidad han solventado los errores que la empresa ha cometido. 

Desde estas líneas agradecer a todos los departamentos de la empresa, su
labor, una vez más realizada en estas fechas tan señaladas

SEMANA SANTA 2024

Un año más, y en su implicación en el Día Internacional de la Mujer, SITEMT
realizó los actos que, desde años atrás, viene realizando. 

Nuestros delegados y delegadas, fueron entregando a todas las trabajadoras
de la empresa, un detalle como homenaje a su día. 

Como nota negativa, tenemos que mencionar obligatoriamente en estas
líneas, fue el rechazo por parte de LA PRESIDENTA DEL COMITÉ DE EMPRESA,
ASÍ COMO DELEGADAS DE SU SECCIÓN SINDICAL, a recoger el presente de
nuestro sindicato, excusándose en la responsabilidad de SITEMT, tras la
publicación de un escrito anónimo (del que posteriormente hablaremos)
sobre su sección sindical. 

Lamentablemente, y una vez más, las siglas y los ideales están por encima
del compañerismo.

8 DE MARZO



El pasado mes de Febrero se publicó por la empresa un anónimo, en el
que se redactaba, con todo tipo de detalle, el inframundo sindical y los
“trapicheos” que se cuecen en la empresa, esos que todo el mundo
sabe, pero que parece que a nadie le importa. 

Desde un primer momento, sabíamos que, con toda probabilidad, nos
harían los responsables de su autoría. No es menos cierto, que en el
boletín anterior, no quisimos hacer referencia al mismo, ya que
solamente, nos quedaba felicitar al autor por sus palabras (a pesar de
que en la redacción se pudo esmerar un poco más). 

En el último mes, el run run sobre nuestra autoría comenzó a ser mayor,
y las palabras de nuestra PRESIDENTA (culpándonos directamente), nos
hace salir al trapo sobre el mismo, y como siempre, seremos claros y
contundentes. 

DESDE SITEMT, Y DESDE SU PRESIDENTE, D. ANTONIO BANDERAS
ALCÁNTARA, COMO AUTOR DE ESTAS PALABRAS, SIEMPRE HEMOS FIRMADO,
FIRMAMOS Y FIRMAREMOS NUESTROS DOCUMENTOS CON NOMBRES Y
APELLIDOS, O EN SU DEFECTO CON NUESTRAS SIGLAS, SOMOS LOS
SUFICIENTEMENTE VALIENTES COMO PARA HACERLO, Y ASÍ LO SEGUIREMOS
HACIENDO. 

Quizás esto habría que recordárselo a aquellos amiguetes que se
dedicaron a pegar cartelitos en los cuartos de baño en las últimas
elecciones y que todos sabemos quienes son, ya que por más años que
pasen, su modus operandi sigue siendo igual de patético. Desde aquí
lanzar nuestros ánimos, ya que ya queda menos para las elecciones de
2027, la espera es menor y hasta entonces, estamos seguros, que os
aburréis sin trabajar, MUCHO ÁNIMO CHAVALES. 

Espero que hayamos sido claros y contundentes, y si no simplemente
tirad de hemeroteca y leed todo lo hasta aquí escrito durante nuestro
recorrido sindical en la empresa. 

EL “ANÓNIMO” DE SITEMT



 LOS “DENUNCIA TODO”
Nos congratula saber, que somos los denuncia todo y os explicamos el porqué. Según la
Dirección de la empresa (no se preocupe Señor Gerente que ya le mandamos nosotros el
boletín, antes de que su amigo se lo mande), lo denunciamos todo. 

Lo denunciamos todo, ¿que significa?: ¿qué no entramos en su juego?, ¿que no nos tiene
comiendo de su mano?, ¿qué intentamos resolver los problemas con la empresa, y
siempre existe un retraso intentando agotarnos?, ¿qué todos los trámites se lo llevan al
último día?, ¿que no somos moneda de cambio como a lo que está acostumbrado
históricamente en la empresa? 

Pues si esto es denunciar todo, lo seguiremos haciendo. Seguiremos trabajando porque
no se engañe más a los trabajadores, porque se realicen los trámites como
corresponden, porque se ajuste a la legalidad y a la normativa actual todas las
modificaciones que la ley dicte, por la igualdad de oportunidades, y porque nuestro
trabajo siempre, siempre, siempre vaya en base a nuestros principios. 

Señor Gerente, solo decirle que estamos orgullosos de ser los “DENUNCIA TODO”

CONVOCATORIA EMPLEO EMT MÁLAGA 2024 
Se acerca el próximo 7 de Mayo, fecha en la cual, se realizaran las
pruebas, para la oferta de convocatoria de empleo público, para
agentes únicos y personal de peonaje repostado. 

Como ya adelantamos, se realizaran en el Palacio de Ferias y Congresos
de Málaga, en horario de tarde, por confirmar hora exacta de inicio. 

La convocatoria será publicada en esta primera semana de mes,
siguiendo, probablemente, los criterios de la última convocatoria
celebrada en 2022. 

Animamos a todos los aspirantes, a dar el último empujón, ante el último
mes de preparación. 

También animamos a todos los delegados sindicales que van
prometiendo puestos para sus familiares directos, además de obligar a
afiliarse a los mismos, que vayan recortando el número de promesas, ya
que lamentablemente no hay huecos para todos; después si estas
promesas no son cumplidas, recordad que os echaran el brazo por lo alto
diciéndonos que vuestro familiar tuvo un mal día y de que ellos han echo
todo lo que han podido.



Abono Paga Extraordinaria
de Primavera próximo 15 de
Abril.

 
Mándanos tus horas
extraordinarias realizadas
en Semana Santa, antes del
20 de Abril, para cotejo y
correcto abono en la próxima
nómina.
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Lunes a Viernes de
6:00 a 15:00 

644 083 270

952 367 228

RECUERDA

En relación con las contrataciones previstas para el presente año, comunicamos las
siguientes fechas señaladas: 

Curso Formación personal de nuevo ingreso Bolsa 2022: dos grupos divididos
entre las fechas de 1 al 14 de Abril, y otro del 8 al 21 del mismo mes. 

Aproximadamente del 15 de Junio hasta el 30 de Septiembre: incorporación de
los agentes formados en el punto anterior, así como los compañeros con contrato
terminado el pasado 31 de Marzo (alguno de estos/as pudiera incorporarse antes). 

Personal convocatoria 2024: estimación de contrato para periodo de Feria (Agosto).
La previa incorporación de estos, pudiera ir en función de las necesidades de la
empresa.

En relación con el pase de repostado y salida del mismo, hemos tenido que reclamar al
departamento de recursos humanos, la relación de trabajadores/as con las fechas de
entrada y salida, ya que nos constaba que “algunos cargos intermedios” han utilizado su
situación (laboral y sindical) para ir tirando de medallitas e informar a una parte de los
afectados/as, su inicio en una u otra categoría, sin tener todos los sindicatos la misma
información, produciendo una clara desigualdad entre todas las partes interesadas. 

PREVISIÓN CONTRATOS Y NUEVAS
INCORPORACIONES. CICLO REPOSTADO


